
Glavni cilji projekta WIN so večja ozaveščenost delodajalcev,
krepitev kompetenc izobraževalcev in razvoj spletne aplikacije, ki
bo povezovala nevrorazlične posameznike s potencialnimi
delodajalci.
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Projekt
WIN je 24-mesečni projekt, financiran iz
programa Erasmus. Projekt je namenjen
obravnavi izzivov, s katerimi se soočajo
nevrorazlični odrasli, ter spodbujanju
vključevanja in podpore na delovnem mestu.

Evropski projekt vključuje šest partnerjev iz šestih različnih držav:

· Open University of Cyprus (Koordinator) - CIPER
· Make A Dream Project Support Services - IRSKA
· OECON - GRČIJA
· EGInA - ITALIJA
· Diversity Hub - POLJSKA
· Šentprima - SLOVENIJA

Projekt financira Evropska unija. Mnenja in stališča, izražena v tem dokumentu,
so izključno mnenja avtorja(-jev) in ne odražajo nujno stališč Evropske unije ali
Izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo (EACEA). Evropska unija ali EACEA
za njih ne nosita odgovornosti.
Številka projekta: 2024-1-CY01-KA220-ADU-000248901

Projektni partnerji

https://www.ouc.ac.cy/index.php/en/
https://www.makeadreampl.com/
https://www.oecon.gr/en/
https://www.egina.eu/en/
https://diversityhub.pl/en/
https://www.sentprima.com/en/
https://www.sentprima.com/en/
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Projektni cilji in rezultati
Težave na področju komunikacije in socialne integracije  
nevrorazličnih posameznikih pomembno vplivajo na njihovo uspešnost
na zaposlitvenih razgovorih ter posledično na ohranjanje zaposlitve
ter učinkovito komunikacijo s sodelavci in nadrejenimi. Projekt WIN si
prizadeva oblikovati program ozaveščanja in mentorstva na delovnem
mestu, ki bo delodajalcem in zaposlenim omogočil, da nudijo ciljno
usmerjeno podporo nevrorazličnim posameznikom v ključnih
trenutkih, ko jo najbolj potrebujejo.

V ta namen bo partnerstvo v 24-mesečnem obdobju sodelovalo pri
razvoju in doseganju štirih glavnih rezultatov projekta:

Izobraževalni program o nevroraznolikosti na delovnem mestu za
strokovne delavce na področju izobraževanja in usposabljanja
odraslih.

1.

Program usposabljanja za delodajalce, kadrovske managerje in
zaposlene, ki so pripravljeni sodelovati z nevrorazličnimi kandidati 

2.

Mentorski program, ki bo integriran v vsakodnevno prakso tistih,
ki na delovnem mestu nudijo podporo nevrorazličnim
posameznikom.

3.

Spletna aplikacija za povezovanje in ujemanje veščin, namenjena
povezovanju izobraževalcev odraslih, delodajalcev in nevrorazličnih
posameznikov.

4.

Projekt financira Evropska unija. Mnenja in stališča, izražena v tem dokumentu,
so izključno mnenja avtorja(-jev) in ne odražajo nujno stališč Evropske unije ali
Izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo (EACEA). Evropska unija ali EACEA
za njih ne nosita odgovornosti.
Številka projekta: 2024-1-CY01-KA220-ADU-000248901
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Uvodno srečanje 
Prvo srečanje projektnega partnerstva WIN je
potekalo 6. in 7. novembra 2024 v Nikoziji.
Udeležili so se ga predstavniki projektnih
partnerjev, ki so postavili temelje za uspešno
sodelovanje in opredelili prve korake za
doseganje ciljev projekta.

STOPITE V STIK Z NAMI

www.win-project.eu

@Workplace Inclusion Neurodiversity

info@win-project.eu

#WINproject
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