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O projekcie
Projekt Workplace Inclusion
Neurodiversity (WIN) to 24-miesięczny
projekt, którego celem jest odpowiedź
na potrzeby dorosłych osób
neuroróżnorodnych w kontekście pracy
oraz promowanie inkluzywności i
wsparcia w miejscu pracy. 

Finanziato dall'Unione europea. Le opinioni espresse appartengono, tuttavia, al
solo o ai soli autori e non riflettono necessariamente le opinioni dell'Unione
europea o dell’Agenzia esecutiva europea per l’istruzione e la cultura (EACEA).
Né l'Unione europea né l'EACEA possono esserne ritenute responsabili.
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Główne zamierzenia projektu WIN to zwiększenie
świadomości pracodawców, podniesienie kwalifikacji osób
pracujących z neuroróżnorodnymi oraz stworzenie
aplikacji internetowej umożliwiającej dopasowanie osób
neuróżnorodnych do potencjalnych pracodawców. 
Pierwsze spotkanie projektu WIN odbyło się w Nikozji w
dniach 6-7 listopada 2024 roku, zakończenie prac
planujemy na październik 2026.
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Rezultaty projektu
Trudności w obszarze komunikacji i interakcji społecznych
znacząco wpływają na sukces osób z neuroróżnorodnością w
rozmowach kwalifikacyjnych, a także na ich późniejszą
komunikację w miejscu pracy z kolegami i przełożonymi.
Projekt WIN ma na celu opracowanie programu zwiększania
świadomości i wdrożenia programu mentoringu w miejscu pracy,
aby umożliwić pracodawcom i pracownikom udzielanie wsparcia
osobom neuroróżnorodnym w momentach, kiedy jest to
potrzebne. Wspólnie z partnerami opracujemy m.in.:

Program szkoleniowy na temat neuroróżnorodności w miejscu
pracy dla osób pracujących z osobami neuroróżnorodnymi.

1.

Program doradztwa skierowany do pracodawców,
menedżerów HR i osób zatrudnionych gotowych na współpracę
z neuroróżnorodnymi kandydatami i kandydatkami.

2.

Program mentoringowy, który zostanie zintegrowany z
codzienną praktyką osób wspierających neuroróżnorodnych
pracowników i pracownice.

3.

Aplikację internetową „Skills Matching Web App”, która
umożliwi połączenie edukatorów osób dorosłych,
pracodawców i osób ze spektrum neuroróżnorodności.

4.
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Partnerzy projektu
Projekt ma charakter paneuropejski i obejmuje sześciu partnerów
z sześciu krajów:

Open University of Cyprus (koordynator) – CYPR
Make A Dream Project Support Services – IRLANDIA
OECON – GRECJA
EGInA – WŁOCHY
Diversity Hub – POLSKA
Šentprima – SŁOWENIA

SKONTAKTUJ SIĘ Z NAMI!

www.win-project.eu

@Workplace Inclusion Neurodiversity

info@win-project.eu

#WINproject
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